
 
 

 

                                      

 
Положение о Конкурсе работ молодых ученых ИПФ РАН 

 

Общие положения 

1. Конкурс работ молодых ученых ИПФ РАН проводится ежегодно с целью 
повышения творческой активности научной молодежи и приурочивается к Дню 
Российской науки (8 февраля). 

2. В конкурсе могут принимать участие научные сотрудники и аспиранты ИПФ, а 
также соискатели и очные аспиранты ВУЗов, работающие по совместительству и 
имеющие научных руководителей в ИПФ РАН, в возрасте до 33 лет 
включительно.  

3. К конкурсу допускаются как индивидуальные, так и коллективные работы, 
выполненные несколькими молодыми сотрудниками и/или аспирантами. 

4. Работы, заявленные для участия в конкурсе, должны удовлетворять следующим 
требованиям: 
• основные результаты работы, представляемой на конкурс, должны быть 

опубликованы или направлены в печать, доложены заявителем на семинаре 
отдела (oтделения) или научной школы в ИПФ РАН и иметь рекомендацию на 
участие в конкурсе от руководителя семинара или зав.отделом;  

• определяющий вклад в выполнение представляемой работы должен быть 
сделан участником (участниками) конкурса;  

• заявляемая работа не получала премий на предыдущих конкурсах ИПФ РАН. 
5. Жюри конкурса назначается приказом директора ИПФ РАН по представлениям 

руководителей отделений. СМУиС может рекомендовать в состав жюри 
победителя одного из конкурсов предыдущих лет. 

6. Призовой фонд конкурса формируется из средств СМУиС и дирекции, размеры 
премий и их число определяются после подведения итогов конкурса. 

7. Ответственными за проведение конкурса и его информационное обеспечение 
являются отдел аспирантуры и СМУиС.  
Экспертиза и представление работ 

8. Форма и правила оформления заявки для участия в конкурсе сообщаются 
ежегодно в специальном объявлении о конкурсе. 

9. По решению жюри конкурс может проводиться в два тура. Первый тур – заочное 
рассмотрение членами жюри аннотаций представленных работ; второй тур – 
специальные слушания, по результатам которых определяются призеры 
конкурса.  

10.  При представлении на конкурс коллективной работы в рекомендации научного 
семинара должна быть подчеркнута новизна полученных результатов и 
определен вклад каждого из участников. 


